Prefeitura Municipal de Rio Claro - SP

Departamento de Gestao de Pessoas

Do: Departamento de Gestao de Pessoas da Prefeitura Municipal de Rio
Claro-SP

A AMERICAN LIFE SEGURADORA

Vimos, através deste, informar que houve inexatiddo por parte deste Orgao em
relacio ao cadastro de 02 funcionarios: Eva Aparecida Domingues, CPF n°
351.279.118-25, aposentada em 02 de Julho de 2014 e Jose Antonio de Oliveira, CPF n°
963.645.808-15, aposentando em 02 de Julho de 2014. Ambos aposentaram por
‘nvalidez no mesmo perfodo e ndo foram enquadrados na listagem de inativos, gerando
assim as GEOPE n°® 0020/2016 ¢ GEOPE n° 0011/2016, indeferindo o pagamento do
seguro de vida devido ao equivoco do Departamento de Gestdo de Pessoas que nao
incluiu os servidores na listagem.

Sendo assim, solicita-se que sejam analisados todos os documentos anexos,
como relatorios de afastamento € termo de rescisio, e deferindo os pagamentos devidos
a0s beneficiarios dos segurados.
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Rio Claro, 11 de 6.

Prefeitura de Rio Claro
Niicleo Administrativo Municipal - NAM
Rua 06, n°. 3265 — Alto do Santana — Rio Claro/SP
Telefone: (19) 3522-1900



dministracao de Pessoal ***OFICIAL**

CONAM

Loc.Trabalho GQOCE7 ALM AL Registro

Endereco : )

Bairro SAG M o4 1 Municipio RIO CTLARD
ChE=E: 06450 pata do Nascimento
CTPS : Numero 0D0ZOLLI 184 UF Emissor

CTPS Emissao s/ 057 196¢ R.G.

ClEPERs: 351 0791182 Pal.5s

Grau Instrugao ~U UNDAM ENCOMI vinculo i
Nacionalidade ! 5 5} ano de Chegada

Oc.FGTS conta F.G.T.5.
pata do Afastamento N2/ :  Causa Afast. i)
Data da Resci s /07 /2014  Causa Resc. 4

ADOS DO CARDASTRO - i A i
sC> Finaliza—m———— 7 .. |

!
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|
|
|
I
|
|
|

Namero:Chapeira 15 Cartao pPonto 0000 Sexo 7 FEMINING 1

1015
11/03/2016
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PREFEITURA MUN DE RIO CLARC GESTACO DE PESSOAL DT.REF.: 03/2005 PAG.: 1

PM00O14 FICHA REGISTRO DE EMPREGADO 05/04/2005 13:43
PRONTUARIO 15161 UNIDADE DE LOTACARO 0702030103 N.RE. 15161
NOME . EVA ROSA DOMINGUES CATEGORIA : CLN - CELETISTA - NOVO
ENDERECO: AVENIDA SETENTA A COMPLEMENTO : CEP : 13506450
BAIRRO SAO MIGUEL CIDADE . RIO CLARO ESTADC . 8P
NACIONAL: 10 - DT .NASC. 9/5/1948 EST.CIVIL: 2 - GRAU INSTR.: 2 -
NOME PAI: BENEDITO ROSA DA SILVA NOME MAE . MARIA FLORENTINO
RG: 7214937 ORGAO EMISSOR: SSP UF: 8P CIC .: 35127911825 PIS ..: O RS 25110 SERIE: 184
TITULO ELEITOR 154976770167 ZONA : 110 SECAO : 0065
DT .CHEG.ESTRANG. : NR.RG ESTRANG. :
SITUACAQ MILITAR: B NR .RESERV. : SERIE REG
CARGO . AUXILIAR SERVICOS GERAIS SALARIO 447,20 SINDICATO: 1 - SINDICATO DOS FUNCIONARIO
HORARIO DE TRABALHO: 7,00 - 11,00 / 13,00 - 17,00 DIAS SEM. : 5 JORNADA . 220,00
DT .ADMISSAQ : 23/02/2005 DT .OPCRO FGTS . 23/02/2005 DT .RETROACAC FGTS:
BANCO PAGTO.: 1 AGENCIA PRGTO.: 01724 CONTA CORRENTE PGIO. 000000394974 DIR:
BANCO FGTS. 104 AGENCIA FGTS. : 03411 CONTA CORRENTE FGTS.: 1 DSF:
1 ALTERACOES DE CARGO I ALTERACOES DE SALARIO I
I DATA ALTERACAO CARGO I DATA MOTIVO SALARIO I
I 23/02/2005 CONCURSO PUBLIC AU.SERV.GERAIS I 02/2005 CONCURSO mcmem 447,20 I
1 T 1
I I \ I
I T 1
I 1 1
1 I I
................................................................................... 1 1
I CONTRIBUICOES SINDICAIS 1 T
I DATA VALOR SINDICATO w 1
I I
1 I I
I I i
I I I
1 1 I
: : :
T FERIAS PER. AQUIS. GOZ0 LICENCAS MOTIVO b I
I DE ATE DE ATE DE ATE I b
I 23/02/2005 22/02/20086 I 1
1 T 1
T I I
I I I
1 i 1
I I I
I I i
I I I
1 I 1
T 1 E
1 1 I



REPUBLICA FEDERATI
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS

CERTIDAO DE OBITO

\, NOME: & )

« EVA ROSA DOMINGUES ** *
; | MATRICULA: EEE AL
5543 01 55 2015 4 00144 119 0073223-54

3

I

['casada - 67 ANOS DE IDADE

3

!

DOCUMENTO DE;IDENTIF'ICAQA‘C})

RG 721 4937

Maria Florentino ** \
1737, SAO MIGUEL, RIO CLARO, SP ™

LE QUINZE - AS 11:03H

VENIDA 70-A N° 1737, SAO MIGUEL, RIO CLARO, SP!

AR

VIOLENCIA, HIPERTENSAO ARTERIAL SISTEMIC,
RONICA (MORTE NATURAL) ™ - 3

- IPIO E CEMITERIO./SE CONHECIDO)

AV

10 PARQUE DAS PALMEIRAS DE RIO CLARO, \T

6'DO MEDICO QUE ATESTOU O OBITO

05 - CRM 149.318 ™

da com Roberto Domingues no Subdistrito Santo Amaro de Sac Paulo,

‘nao.deixou testamento, deixando 0s seguintes filhos: Elaine, co T
ue me cumpria certificar. e N / ey

EGISTR! CIVIL:DE RIO CLARO
PAULC.FERNANDOPIRES DA SILVEIRA - Oficial
: TRO.-.RIO CLARO - SP CEP: 13500-040
“TellFax: (18) 3524-5020
maili'_ﬁcrcriaclaro@terra.com.br
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| 14 Municipic RIO CLARO | 15 UF SP | 16 CEP 13506-450 | 17 Carteira de Trapalho (No,Serie,UF) 00025110 184 sp |

21 Tipo Contrato

| 878,68 | 23/02/2005 | |

| | 0,00 | 0,00 | o1
\ ______________________________________________________________________________________________________________
| 31 Codigo Sindical | 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

Rubrica | valor | Rubrica | valor | Rubrica
nesmmir e SN R e S S S s Ra
|65 F. PROP. (RESC) 8/12 avos | 534,20|68 1/3 FERIAS(RES) | 311,40 |TOTAL RESCISORIO BRUTO
it st o e S e SR St SRR AT
| DEDUCOES
i ______________________________________________________________________________________________________________
| Desconte | valoer | Desconto | valor | pesconto
! ______________________________________________________________________________________________________________
|115.4 FALTAS/DIAS 41,52|115.8 DESC.PAGTO.IND. 466,26 | TOTAL DAS DEDUCOES

CONTRATC DE TRABRLHO POR PRAZC INDETERMINADO | APOS.INVALIDEZ DOENC |

| 23 Remuneracac Mes anterior Afastamento | 24 Data de admissac | 25 Data do Avisc Previe | 26 Data de Afastamento |

02/07/2014 |

| 27 codigo Afastamento | 28 Pensao Alimenticia (%) (TRCT) | 29 Pensao Alimenticia (%) (Saque FaTS) | 30 Categoria do Trabalhador |



TERMO DE QUITACAO DE RESCISAQ DE CONTRATO DE TRABALHO

| o1 CNEJ/CEI 45.774.064/0001-88 | 02 Razao Social/Nome PREFEITURR MUN DE RIO CLARO

|--
| 17 carteira de Trabalho (no, serie,UF) 00025110 184 SP | 18 CPF 351.279.118-25

i.,,--

| 12 Data de Nascimento 08/05/1948

20 Nome da Mae MARIA FLORENTINO

|

| 22 causa do nfastamento

| APOS.INVALIDEZ DOENC

| 24 Data de hdmissac | 25 pata 4o AViso previo | 26 Data Rfastamento

| 23/02/2005 | | 02/07/2014

| su Categoria do Trapalhador

| Foi realizada a rescisac do contrato de trabalho do trabalhador acima gualificado, nos +ermos Go artige no. 477 da Conso- |
| lidacac das Leis do Trabalho (CLT). A assistencia a rescisao prevista no paragrafo 1 do artige no 477 da CLT nao & devida, |
| tendc em vista a duracac do contratc de trabalho nao sexr suyperior a um ano de servicc e nao existir previsac de assistencia a |

| rescisao contratual em Acorde ou convencac Coletiva de rrabalhc da categoria & qual pertencé © rrabalhador.

| Ne dia / / foi realizado, nos Termos do artigo 23 da Instrucac Normativa/SRT no.15/2010, o efeti- |

| vo pagamento das verbas rescisorias especificadas no COrpo do TRCT, no valor liguido de R$ 737,82 , © qual, devidamente

| rubricade pelas partes, € parte integrante dc presente Termo de Quitacao.

e e

| 150 Assinatura dc Empregader ou Preposto

e

| 151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Respcnsavel Legal do Trabalhador

| % ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA

| sode o trabalhader iniciar acac judicial quanto aos creditos resultantes das relacoes de trabalho ate © limite de dois anos |
| apos a extincao do contrato de trabalho (Inc. ¥XIX, Art. 70 da Constituicaoc Federal / 1988) . |



| CONTRATO

a

ot

(8]
">
(=]

s de Admissac | 25 Data do Avisc Previo | 26 Data afastamento

|27 codigo Afastamento |29 Pensao alimenticia (%) (FGTS) |
| 23/02/2005 | | 02/07/2014 | |

‘3¢ Categoria do Trabalhador 01 Empregadc

| 31 Codigo Sindical | 32 CNPJ e Nome da Bntidade Sindical Laboral

| Foi prestada, gratuitamente, assistencia na rescisac do contrato de trabalho, nos termos 4o

artigo no.477, paragraic 1o da I

| consclidacac das Leis de Trabalho (CLT) . sendo comprovado neste ato © efetivo pagamentc das verbas rescisorias especificadas |

| no corpo do TRCT, no valor liguido de R$ 737,82 , o gual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do pre-

| sente Termo de Homologacao.

| As partes assistidas no presente ato de rescisao contratual foram igentificadas como legitimas confome previsto na InstIu- |

| cac Nermativa/SRT no 15/201¢0.

| Fica ressalvade o direitc de o trabalhador pleitear judicialmente oS direitos informados nc campo 155, abaixo. |

| / de de

| |

| \

\ |

| 150 Assinatura do Empregador ou Preposto

' |
|

|

| |

| 151 mssinatura do Trabalhador 152 Assinatura do responsavel Legal do Trabalhador

| |

| |

| |

| 153 Carimbo & Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgadc Homologador |

| 155 - Ressalvas

| A ASSISTENCIA NO ATC DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA ]
| pode o trabalhador iniciar acac judicial guanto aos creditos resultantes das relacoes de trabalho ate ¢ limite de dois ancs |

| apos 2 extincac do contrato de trabalhe (Inc. XXIX, Art. 70 da Constituicao Federal / 1988). |




